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VYMEDZENIE POJMOV : 

 

PRAVIDLO : Pravidlá sú štandardné postupy alebo metódy riešenia úloh. Sú to predpisy 
určené na určitý druh činnosti, ktoré je nevyhnutné nasledovať a dodržiavať. 

TÍM : Skupina ľudí so spoločnou úlohou, zámerom.  

TÍMOVÉ PRAVIDLÁ : Sú pravidlá, ktoré sú nastavené ako štandardné postupy alebo 
metódy riešenia úloh v tíme, ktoré je nevyhnutné nasledovať a dodržiavať stanovené na 
základe skúsenosti a výsledkov Heleny Kohútovej a jej upline. 

UPLINE : Sponzorská línia smerom vyššie od teba/ nad tebou ako aj osoby vyššie. ( 
Sponzor -človek, ktorý ťa do Zinzina priniesol a zaregistroval). 

DOWNLINE : Línia, ktorá sa tvorí pod tebou. Teda tvoj tím a tím tvojich ľudí. 

LÍDER :  je vedúci pracovnej skupiny, ktorý spravuje, riadi a tlmočí prácu jednotlivcov tejto 
pracovnej skupiny, ako aj celej pracovnej skupiny, čiže aj problémy, požiadavky, potreby 
tejto pracovnej skupiny, výsledky. V prípade dohody tlmočí dané poznatky smerov na 
vyšších sponzorov. 

KNOW -HOW : Je poznatok, vedomosť dlhodobej skúsenosti s optimálnym priebehom 
určitého procesu. Zahŕňa celý rad skúseností získaných predovšetkým zo širokej oblasti 
obchodu a podnikania, z denno-dennej praxe a množstva investícií. 

AUTORSKÉ PRÁVO : Je výlučne právo autora za účelom ochrany jeho morálnych a 
materiálnych záujmov plynúcich z jeho tvorivej činnosti. 

DOHODA : Písomný dokument vymedzujúci vzájomné záväzky dvoch alebo viacerých 
strán v konkrétnej záležitosti. 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

OCHRANA AUTORSKÝCH PRÁV : 
Všetok obsah v Akadémií, skupinách, weboch, vrátane textov, obrázkov, grafiky a všetkého 
ďalšieho materiálu vytvoreného Helena Kohutova s.r.o. je chránený autorským právom. 
Neoprávnené použitie, reprodukcia alebo distribúcia obsahu je prísne zakázaná a môže mať 
právne dôsledky.  
 
Zdieľané nápady, informácie, vizuály, nástroje alebo stratégie sú určené iba na informačné 
účely a pre platných a aktívnych partnerov skupiny Heleny Kohútovej. Spoločnosť Helena 
Kohutova s.r.o. nie je zodpovedná a to za žiadnych okolností za akékoľvek konanie vykonané 
na základe týchto informácií. 
 
Copyright © Helena Kohutova s.r.o.. Všetky práva vyhradené. 

 
 
BERIEM NA VEDOMIE A AKCEPTUJEM : 
Neoprávnené použitie, reprodukcia alebo distribúcia obsahu z akýchkoľvek materiálov alebo 
celých materiálov, dokumentov, PDF, nahrávok, videí, členskej zóny nepovolaným osobám, 
osobám mimo tím Heleny Kohútovej je prísne zakázaná a môže mať právne dôsledky. 
V prípade porušenia a zdieľania neoprávneným osobám bez písomného súhlasu Heleny 
Kohútovej hrozí pokuta 10.000 EUR.  
 
*Nevzťahuje sa na materiál, ktorý je v rámci tímu určený na verejné zdieľanie a prácu 
v teréne a pomoc pri šírení tohto konceptu.  
*Vzťahuje sa na materiály, systémy a postupy, ktoré poskytnete osobám z iných MLM, 
podnikateľom bez toho aby si ich oni zakúpili alebo mali právo, či prípadne bez písomného 
súhlasu zo strany Heleny Kohútovej. 
 

 
 
 
 
 
POTVRDZUJEM SVOJÍM PODPISOM .............................................................................. 
ŽE SOM SI DANÉ INFORMÁCIE PREČÍTAL, ROZUMIEM IM  
A BERIEM ICH NA VEDOMIE.  



  

 

 
PREDHOVOR AUTORA 
 
Podnikanie nie je jednoduché, ale môže byť tým najlepším, čo vás stretlo na 
vašej ceste životom. Môže vám zabezpečiť všetko o čom ste kedy snívali. A čo 
o tom rozhodne? Jasnosť. A to či si vyjasníte hneď na začiatku vaše 
očakávania, vzájomné podmienky a pravidlá tejto hry. Čím jasnejšie, čím 
konkrétnejšie o to lepšie. Viem čo hovorím. Neraz práve prehnané očakávania, 
nejasné podmienky, sľuby a žiadne pravidlá rozhodli o neúspechu mnohých. 
 
A práve preto vznikli tieto Tímové pravidlá, ktoré sú súborom vedomostí, 
poznatkov, skúsenosti a výsledkov priamo z praxe. Sú cestou a nástrojom 
k efektívnosti a úspore času, pomáhajú predchádzať nedorozumeniam, 
zaručujú jednoduchšiu komunikáciu a rýchlejší rast. Sú cestou k duplikácií 
a k silnej a zdravej organizácií. 
 
A ako súčasť týchto Tímových pravidiel je aj Dohoda o spolupráci, ktorá je 
nevyhnutná na zdravú vzájomnú dlhodobú spoluprácu. Keďže sa jedná 
o podnikanie, teda zárobkovú činnosť je nevyhnutné si určiť za akých 
podmienok dochádza k výmene energie, know-how, k tréningom 
a individuálnym konzultáciám, poradenstvu. Aby sa zachovala vzájomná 
úcta, rešpekt a odbornosť.  * (Nakoľko bežne za tento prístup, vedomosti a know-how 
si klienti platia či už formou hodinových konzultácií, Online programov, workshopov, 
Mastermindov podľa platného cenníka / kde napríklad mesačná Akadémia stojí 299 EUR, 1h 
osobná konzultácia vychádza 1066 EUR alebo skupinový Mastermind na 6 mes. vychádza 
mesačne 2999 EUR ). Vy ako súčasť tímu máte neporovnateľné podmienky, 
možnosti a hlavne svojou aktivitou a nasadením mnohé z týchto vecí viete 
získať ako odmenu na vašej ceste.  
 
Podnikanie je proces, ktorý si vyžaduje záväzok. Záväzok vo forme 
rozhodnutia. Rozhodnutia voči sebe, svojmu lídrovi, práce na sebe, svojich 
zručnostiach, investícií času, energie a tak isto financií.  
 
Takže rozhodnite sa pre svoju budúcnosť, ktorá sa deje práve teraz. 
 



  

 

 

ÚVOD 
 
Ako som už spomenula, tieto pravidlá majú byť vašim sprievodcom na ceste 
k vašim snom a takisto pripomienkou k záväzku, ktorý ste si dali voči sebe, 
svojim snom. Budú vám pomáhať na vašej ceste k slobode. Aby ste sa tam 
dostali jednoduchšie, rýchlejšie bez konfliktov a zbytočných životných faciek. 
Na druhej strane sú pre mňa garantom, že váš záväzok rozhodnutie je trvalé 
a vážne a má zmysel moje nadobudnuté vedomosti a čas investovať práve 
Vám.  
 
Treba si uvedomiť je to proces, cesta. A či uspejete je na vás a vašom 
rozhodnutí - ako silné je! Na VAŠEJ OCHOTE PRACOVAŤ NA SEBE. 
Pracovať keď iní nepracujú. Robiť niečo navyše. To rozhodne. Moje know-
how, skúsenosti, výsledky, ktoré som nadobudla za posledných 20 rokov 
nezaručujú Váš úspech- to je len na Vás. Zaručujú len to, že ak ich aplikujete 
a zavediete do praxe, tak Vám ušetria čas, bolesť, a tak isto financie. 
Nakoľko mne trvalo skoro 12 rokov a stálo ma to cez 300.000 EUR v tom čase 
a do dnešného je to cca 20rokov/ cez 450.000 EUR, čo som investovala do 
kurzov, konzultácií, programov, softvérov, mentorov. Aby som vedela to čo 
viem dnes a mohla to učiť ďalej. No počas tejto cesty som 3x stratila všetko 
a musela to vybudovať znova. Nielen biznis, tím, ale aj vzťahy a zdravie. 
Na tejto ceste za úspechom som skoro zomrela a trvalo mi 7 rokov kým som 
pochopila celú túto lekciu. 
 
Dnes tvorím, učím s oveľa väčšou radosťou, ľahkosťou s jasným zámerom. 
Pomáham ľudom obnovovať vieru v seba, svoje schopnosti. Pomáham im 
plniť si svoje sny efektívne, skrze vykročenie z komfortnej zóny a práce na 
sebe. A to je to najviac. Lebo to vám nikto nikdy nevezme. Čokoľvek sa 
udeje tieto vedomosti, schopnosti, túto vieru vám NIKTO NIKDY NEVEZME 
a vždy budete môcť na to m stavať. To je to čo má hodnotu! A z čoho viete 
doživotne ťažiť. 
 
 
 



  

 

 

PRIVÍTANIE  

VITAJ V NAŠOM TÍME Healthy=Wealthy a teším sa na spoluprácu 
s tebou. 

V jednoduchom preklade to znamená ZDRAVÝ=BOHATÝ. No keby sme sa 
nato pozreli z väčšej a hlbšej perspektívy slovo Wealthy znamená 
BOHATSTVO/HOJNOSŤ. A myslím si, že v dnešnej dobe HOJNOSŤ 
znamená BYŤ KOMPLETNE ZDRAVÝ a cítiť sa tak. A cítiť túto hojnosť 
v iných oblastiach života je umenie a najväčší dar. A verím, že cez náš tím, 
moje vedenie a našu komunitu sa nám podarí nielenže uchopiť správne naše 
zdravie, ale aj ostatné oblasti nášho života a žiť naozajstnú hojnosť v bežnom 
živote. 

To znamená našim spoločným cieľom je nielen byť zdravý a cítiť sa fit, ale žiť 
naplno. ŽIŤ V SÚLADE SÁM SO SEBOU, SVOJÍM POSLANÍM, v 
integrite, vedome komunikovať, stravovať sa a podnikať.  

Preto celé učenie ide cez koncept: BODY-MIND -SPIRIT ( DUŠA-TELO -
MYSEĽ ) a tieto podoblasti. 

● ZDRAVIE 
● VZŤAHY 
● BIZNIS -PODNIKANIE 
● MÚDROSŤ -VZDELANIE/VZDELÁVANIE  

Všetko sa začína nami, a verím, že na tejto spoločnej ceste pochopíš, že základ 
na úspech šťastný a radostný život nespočíva len vo financiách, ale hlavne ako 
pristupuješ k životu a situáciám, ktoré sa ti dejú a ako na ne reaguješ. A z 
moje skúsenosti, akokoľvek sa môžem snažiť, no pokiaľ zmena nezačne v tebe 
a tvojich denných aktivitách, tak zmena sa neudeje ani naokolo. Zmena 
neprichádza z vonka, ale z vnútra A preto som šťastná, že na fyzickej úrovni, 
nutrične máme úžasný škandinávsky koncept zdravia, ktorý nám, našim 
bunkám dáva len a len to najlepšie. Druhý krok je aby si sa začal/a vyživovať 
aj ústne a nie naopak. Aby si sa ocenil/a, pochválil/a, že si sa rozhodol/a 
posunúť vo svojom živote i biznise na ďalší level.  

VEĽKÝ OBDIV ZA ODVAHU A AKCIU. EŠTE RAZ GRATULUJEM. 

 



  

 

 

PREDSTAVENIE 

MOJE meno je Helena Kohútová a som autorka, podnikateľka, mentorka, 
koučka, investorka. Okrem toho som osoba, ktorá priamo vytvorila a vedie 
tento tím. Podnikám 20 rokov z toho 19 rokov aktívne v Network Marketingu a 
vybudovala spolu s mojím otcom jednu z najväčších sieti v MLM o veľkosti 
200.000 užívateľov v 15 krajinách a 15.000 aktívnych obchodníkov v minulosti. 
Pracovala som s mnohými podnikateľmi, spoločnosťami a lídrami. Do 
dnešného dňa som im pomohla priniesť, zarobiť obrat cez stovky miliónov 
EUR.. Áno čítaš správne. 

Na ceste za úspechom a finančnou slobodou som zažila pády, vzostup, lekcie a 
neskutočnú transformáciu ako osoba i podnikateľka. Dnes som tu aby som 
všetky moje vedomosti odovzdala ďalej vám za vopred dohodnutých 
a jasných podmienok, ktoré tvoria základ dlhodobej stabilnej spolupráce. 

Po 20 r. tvrdého a nekompromisného biznisu, som sa naučila jednu základnú 
vec. Ak ty nie si vnútorne šťastný/á tak žiadne peniaze to nespravia. Áno je 
pravda, že lepšie sa narieka v Mercedese ako vo Fabii. Verím, že mi rozumiete. 
Vnútorná spokojnosť̌ a harmónia sa vždy odzrkadlí vo vonkajšom svete, v 
biznise i na príjmoch. V Network Marketingu to platí dvojnásobne. Ak 
pracujete pod tlakom, ľudia to vycítia. Ak ste v dobrej nálade, usmiatí, viete čo 
chcete, ľudí to prirodzene priťahuje a oslovuje. A preto naša spolupráca nebude 
len o peniazoch a finančnej istote, ale dostanete nástroje a učenie, vďaka 
ktorému budete sebavedomejší/e, istejší/e a budete priťahovať̌ tých 
správnych ľudí.  

Naučíte sa prekonávať̌ prekážky a strach a hlavne ako reagovať̌ v 
kľúčových momentoch života. Biznis vás začne baviť. 

Po skúsenostiach nepracujem s každým. VYBERÁM SI ĽUDÍ a na základe ich 
hodnôt, integrity, aktivity, nastavenia mysle, ich hladu po úspechu, ochote 
počúvať. Venujem čas len tým, ktorí to myslia vážne. Sú súčasťou systému, 
vzdelávania a akadémie. Je to výmena energie a know -how. Šetrím Vám čas, 
peniaze. Na oplátku čakám váš vklad vo forme času, nasadenia, lojality, 
dôvery, aktivity. 

Toto je spolupráca.  



  

 

 
Vyšší lídri – UPLINE, sme tu nato aby sme VÁS nasmerovali, urýchlili a 
zjednodušili Vám túto cestu, no nespravím to za Vás. Takže je to o 
vzájomnej spolupráci, pokore, rešpekte a hlavne komunikácií. O tom, či si 
dovolíte vziať naše rady a skúsenosti k srdcu. Aj keď som v mnohých 
prípadoch mladšia mám v tejto oblasti jedny z najlepších výsledkov a mám čo 
odovzdať.  
 
Sme tu aj s otcom-Juraj Kohút a našimi vyššími sponzormi pre Vás, ale 
úprimne nevieme a nemôžeme tu byť pre všetkých. To sa 
nedá. Takže náš čas venujeme ľuďom, ktorí majú jasno a chcú. Sú ready 
počúvať, vnímať a hlavne radi sa učia a plnia úlohy a sú ochotní 
investovať niečo extra zo seba, svojho času i financií. Pretože toto podnikanie 
si to bude vyžadovať. Odmietnutie neberú ako neúspech, tak isto ani zmeny 
neberú ako neúspech, ale súčasť rastu života a cesty. Je to podnikanie nič 
nebude dokonalé. ANI MY NIE SME, ale je to o tom. Naučiť reagovať a 
využívať všetko čo sa deje na náš posun.  
 
Pamätajte my Vás naháňať nebudem a ani nútiť, každý máte svoje ciele 
a tým by ste mali prispôsobovať vaše tempo a nasadenie. A verím, že keď sa 
na niečom dohodneme tak to bude platiť. Nie ste zamestnanci, ale ste 
podnikatelia a na základe vášho prístupu, podľa vašej aktivity bude vyzerať 
vaša výplata. Takže ako vravím, tí čo ma poznajú matika nepustí a čísla 
nepustia. Treba zdvihnúť zadok a urobiť to. Nikto to za vás nespraví. 
 

 

 

 

 

 

 

 

 



  

 

 

V TÍME HK UPREDNOSTŇUJEME A VÁŽIME SI :  

• autenticita  
• úprimnosť 
• dôvera 
• otvorenosť 
• komunikácia 
• spolupráca 
• pochopenie 
• disciplína 

 
• odolnosť  
• ochota pýtať sa 
• nadšenie 
• vytrvalosť 
• odhodlanie   
• vášeň̌ 
• radosť̌ 

 

KOHO HĽADÁME A S KÝM CHCEME SPOLUPRACOVAŤ: 

• Učenlivý/á 
• Akčný/á 
• Odvážny/a 
• Proaktívny/a 
• Disciplinovaný/a 
• Pracovitý/a 

• Pozitívny/a 
• Kreatívny/a 
• Hladný/hladná po úspechu 
• Vytrvalý/á 
• Nevzdáva sa 

 

POŽIADAVKY NA ÚSPEŠNÝ VÝKON : 

• Komunikačné schopnosti 
• Schopnosť počúvať 
• Schopnosť vyjednávať 
• Schopnosť riešiť problémy 
• Schopnosť uzavretia predaja 
• Schopnosť delegovať 

 

• Time management 
• Znalosť produktu 
• Empatia  
• LEADERSHIP  
• Vnútorná motivácia 

 

 

 

 

 



  

 

 

PROSÍM BER NA VEDOMIE :  

• Rešpektujeme sa  
• Sme ochotní/é počúvať a učiť sa  
• Necháme si poradiť  
• Spolupráca je základ úspechu 
• Dôvera a podpora je základným pilierom na budovanie  
• Negativita sa netoleruje 
• Ak niečo nevieš̌, nie si si istý/á alebo nerozumieš pýtaš sa  
• Nedomýšľame si, konáme a fungujeme na základe overených informácií 
• Nevzdávame sa! Nie sú neúspešní ľudia, sú́ len tí, čo nevydržali  
• Vždy sa snažíme komunikovať akokoľvek ťažká situácia to je  
• Pamätaj, že riešenie existuje 
• Ak sa pre niečo naozaj rozhodneš̌ celý vesmír sa spojí aby sa ti to 

podarilo  
• Viera v seba, tento produkt/projekt, tvoju upline a toto odvetie je kľúčová 

 

PROSÍM AKCEPTUJ A PREVEZMI ZODPOVEDNOSŤ: 
 

• TOTO JE BIZNIS-PODNIKANIE, NIE HRA 
• TOTO JE TVOJ BIZNIS NIE MÔJ 
• VYŽADUJE INVESTÍCIU ČASOVÚ, FINANČNÚ 
• SI TU KVÔLI SEBE NIE MNE 
• PREVEZMI ZODPOVEDNOSŤ ZA SVOJE ROZHODNUTIE 
• PREVEZMI ZODPOVEDNOSŤ ZA SVOJU AKTIVITU A  VÝSLEDKY  
• NASTAV SA NA DLHODOBOSŤ- MINIMÁLNE 3 ROKY 
• LEN TY SÁM/A ZODPOVEDÁŠ ZA SVOJ ÚSPECH NIKTO INÝ 
• UPLINE JE TU ABY TA VIEDLA, MOTIVOVALA, INŠPIROVALA, 

PODPORILA, ALE NIE NATO ABY ROBILA ZA TEBA 
• NIE SOM ASISTENTKA A ANI TVOJI LÍDRI 
• TY POTREBUJEŠ BYŤ HLADNÝ/Á PO INFORMÁCIÁCH  
• TY POTREBUJEŠ BYŤ PROAKTÍVNY/A A NAHÁNAŤ SVOJU UPLINE 
• TVOJ/A  LÍDER/KA ŤA NEBUDE NAHÁŇAŤ, A NEBUDE  ŠTUDOVAŤ,  

VZDELÁVAŤ SA ZA TEBA 
• LEN PROFESIONÁLI USPEJÚ – VZDELÁVANIE JE SÚČASŤ CESTY 



  

 

 
ROZUMIEM, ŽE TOTO SÚ AKTIVITY PRINÁŠAJÚCE PRÍJEM : 
 

• TVORBA A DOPĹŇANIE MENNÉHO ZOZNAMU 
• OSLOVENIE 
• TELEFONOVANIE -POZÝVANIE 
• PREZENTOVANIE 
• DOSLEDOVANIE 
• VYTVÁRANIE KONTAKTOV  
• ZAPRACOVANIE NOVÁČIKA 
• ŠTART NOVÁČIKA 
• VZDELÁVANIE ( PRÁCA NA MOJICH ZRUČNOSTIACH ) 
• ÚČASŤ NA EVENTOCH 

 
NÁPLŇ PRÁCE PARTNERA : 
Pracovná náplň predstavuje podrobnejší opis prác (pracovných činností), ktoré je 
partner povinný v rámci spolupráce vykonávať. Je to náplň, ktorá sa skladá 
z viacerých aktivít, ktoré je potrebné robiť na dennej báze aby Vám Vaše sieťové 
podnikanie začalo prinášať príjem. Ako aktívny a stabilný bude záleží od Vášho 
nasadenia a toho ako pravidelne a kvalitne budete vykonávať tieto činnosti. 
 
Náplň práce :  

• Vytvorenie a dopĺňanie menného zoznamu ( potencionálnych klientov 
a partnerov ) 

• Zdieľanie vlastnej skúsenosti a biznis príležitosti s okolím 
• Kontaktovanie potencionálnych klientov/ partnerov 
• Predstavenie konceptu  
• Testovanie ľudí 
• Predaj produktu/príležitosti 
• Servis, administrácia a starostlivosť o klienta 
• Vyhľadávanie nových obchodných príležitostí 
• Nábor obchodníkov/partnerov 
• Vzdelávanie a vedenie partnerov pod Vami 
• Dohliadať na systém a stratégiu predaja 
• Spolupráca s ostatnými a vytváranie zázemie 
• Pravidelne sa vzdeláva a pracuje na sebe a svojom prejave 
• Zúčastňuje sa porád, tréningov, eventov, seminárov  



  

 

• Zasiela každý týždeň prehľad aktivít podľa vzoru  
• Ak je existujúca databáza prípadne skúsenosti v rámci online -IG, FCB 

vysielania  
 

ROZUMIEM  a svojím podpisom potvrdzujem, že som porozumel mojej 
náplni práce a preberám zodpovednosť za moje výsledky a moju dennú 
aktivitu. 

 
Sieťové podnikanie nie je ľahšie ako klasické, ale z dlhodobého hľadiska je 
komplexnejšie a efektívnejšie. Jeho krása a čaro je v tom, že vieš odštartovať s 
minimálnymi nákladmi a vieš mať neobmedzené príjmy za oveľa kratší čas ako 
v bežnom podnikaní alebo zamestnaní.  
Ide len o to koľko si ochotná/ý pracovať a počúvať a praktizovať aby si sa k tomu 
dostal/a. Na začiatku je dôležité si uvedomiť kde sa práve nachádzam a kam sa chcem 
dostať. Či chcem ísť na koňovi, rýchlikom alebo si zvolím Ferrari, komu ako 
vyhovuje. No čím väčšie a vášnivejšie nasadenie o to lepšie výsledky. Štatistiky 
nepustia. Netreba vymýšľať vymyslené, stačí nasledovať, čo funguje. Pochopiť čo je 
mojou náplňou práce a nič iné nevymýšľať.  

• JEDNODUCHOSŤ 
• PRAVIDELNOSŤ  
• A NEUSTÁLA AKTIVITA sa v tomto odvetví cení zlatom. 

 
Samozrejme úskalie, že si v sieťovom podnikaní sám sebe pánom a tým pádom môžeš 
mať problém s TIME MANAGMENTOM  sústredením sa na AKTIVITY, ktoré 
prinášajú PRÍJEM a teda s dennou náplňou práce. 
 
RADY A SKÚSENOSTI : 

• nepotrebuješ byť geniálna/y 
• energia a vášeň priťahuje 
• veriť si, že môžeš uspieť 
• nepúšťať sa hneď do všetkého sám/a 
• požiadať o stretnutie s upline 
• absolvovať prvé telefonáty, stretnutia a dosledovania s upline, lídrami  
• nasleduj prosím odporúčania sponzora/lídra 
• zúčastňovať sa dôležitých porád, a živých stretnutí, eventov 
• pracovať na svojich zručnostiach  
• rozumieť svojim cieľom a aktivitám, ktoré potrebuješ robiť 
• snažiť sa extra pracovať a vzdelávať na sebe vo svojom voľnom čase 

 



  

 

 
 
PRAVIDLÁ TEAMU HK: 

• Správať sa k druhým členom s úctou a rešpektom ako smerom hore i dole 
• Ak máš problém, alebo nejakú výzvu komunikuješ ju vždy smerom hore 

a individuálne so svojim lídrom alebo jeho upline, ale nikdy nie 
v skupine pred celým tímom 

• Ak niečo nevieš, nepýtaš sa to v užívateľskej skupine, ale robíš to 
v skupine pre partnerov  

• Rešpektuješ, že Helena nie je nostop k dispozícií a je k dispozícií len 
v presne stanovených časoch a termínoch a aj v skupine odpovedá podľa 
možností, no minimálne raz za deň 

• Ak hrubo porušíš tieto pravidlá môžeš byť odobratý zo skupín a tak isto 
zo systému vzdelávania bez náhrady škody 

 
 
NEBUDE TOLEROVANÉ V TÍME HK :  

• Ignorácia pravidelných porád, eventov, školení, tréningov bez udania 
dôvodu vopred 

• Sťažovanie a ľutovanie všeobecne a takisto v telegram skupine alebo 
niekde verejne smerom na svoju upline alebo svojich lídrov, produkt, 
službu 

• Oponovanie lídrovi pred jeho skupinou alebo v jeho skupine  
• Neslušné správanie, závisť, nadradenosť, propagácia, oslovovanie členov 

za účelom predaja iných produktov, zosmiešňovania, sabotáž seba  
 
 
 
 
 
 
 
 
 



  

 

 
 
 
POŽIADAVKY AK MÁM S TEBOU ALEBO S TVOJIMI ĽUĎMI 
SPOLUPRACOVAŤ : 
 

1) AKCEPTOVAŤ TIETO TÍMOVÉ PRAVIDLÁ  
2) MAŤ ZAPNUTÝ A NASTAVENÝ AUTOORDER ( ak si nový partner ) 
3) ZÚČASTŇOVAŤ SA TÍMOVÝCH PORÁD ( streda ráno na 10-30min ) 
4) ZÚČASTŇOVAŤ SA PRAVIDELNÝCH TRÉNINGOV, EVENTOV  
5) ZÚČASTNIŤ SA VÝROČNÉHO ANNUAL EVENTU V OSLE  
6) DODRŽAŤ PRAVIDLO SILNEJ NOHY (do 60dní od štartu ) 
7) DODRŽOVAŤ SYSTÉM DUPLIKÁCIE ( pridávať klientov na odber 

Newsletra, pridávať ich do užívateľskej a Fcb skupiny a každého nového 
partnera do Partnerskej skupiny). 

8) VYPLNIŤ DOTAZNÍK -PODMIENKY SPOLUPRÁCE 
9) SPÍSAŤ SI SVOJE PREČO A STANOVIŤ SI CIELE NA 6mes. až 3 roky 
10) PLÁNOVAŤ A VYHODNOCOVAŤ TÝŽDEŇ ( ak robíš FULL/PART Time ) 
11) VIESŤ SI ŠTATISTIKY -EVIDENCIU SVOJICH TELEFONÁTOV, 

STRETNUTÍ ( úspešnosť ) 
12) PLNIŤ ÚLOHY AK SA NA NICH VZÁJOMNE DOHODNEME 
13) VZÁJOMNÁ ÚCTA A REŠPEKT 
14)  OCHOTA POČÚVAŤ A UČIŤ SA 
15)  DAŤ EGO BOKOM 
16)  BYŤ AKTÍVNY/ A ( zapájať sa, zúčastňovať sa, praktizovať) 
17)  PRACOVAŤ NA SEBE -VZDELÁVAŤ SA 
18) NAVRHNÚŤ AKTIVITU, ZRUČNOSŤ, PRÁCU, KT. BUDEŠ PRISPIEVAŤ 

K RASTU SKUPINY  
19)  NECHAŤ SA VIESŤ A DÔVEROVAŤ MI  
20)  VŠETKY MANUÁLE, SPRÁVY, VIDEÁ, TRÉNINGY SÚ MAJETKOM A 

KNOW HOW -HELENY KOHÚTOVEJ ( *VZŤAHUJÚ SA NATO 
AUTORSKÉ PRÁVA A ZMLUVNÉ POKUTY ) A BEZ JEJ VEDOMIA 
SÚHLASU SA NEMÔŽU POSIELAŤ MIMO TÍMU A VON ZO SKUPINY. 

 
 
 
 

 



  

 

 

POVINNOSTI    
ak chceš budovať biznis práve so mnou a byť súčasťou najrýchlejšie rastúceho 
tímu je toto tvojou minimálnou povinnosťou: 

 
1. ZAKÚPIŤ knihu/nahrávku Erica Worreho GOPRO (15€  audio / 19€ 

tlačená verzia + 4,90 poštovné) a od zakúpenia max 10dní si ju prečítať 
alebo vypočuť ) * priamo s akadémiou zvýhodnená cena 
 

2. ZAKÚPIŤ ALAMANACH PARTNERA  ( 99 EUR a následne s ním 
pracovať) / * priamo s akadémiou zvýhodnená cena 

 
3. ZAKÚPIŤ SI AKADÉMIU HK na minimálne 12 mesiacov 

* akadémia zvýhodnená cena pre partnerov Zinzina 
Link na zakúpenie ZVÝHODNENEJ AKADÉMIE nájdeš tu:  
 ZVÝHODNENÁ AKADÉMIA ZINZINO PARTNERI  
 ( **Akadémia Zinzina je doplnená o 52 prednahratých tréningov ( každý týždeň bude   
       zobrazený nový a pravidelné živé tréningy, môj priamy čas, dohľad, vedenie, špeciálne  
      bonusy a odmeny ) 
 Link na základné info ohľadne základnej akadémie nájdeš tu :  
 BEYOND ACADEMY OFFICIAL 
   

4. Zúčastniť sa štartovacieho seminára online/offline a prejsť si základné 
videá na stránke Prvé kroky partnera. (do 3 dní od zaplatenia balíka)  
Link na stránku : PRVÉ KROKY PARTNERA 
 

5. Spísať si menný zoznam podľa inštrukcií min 100 mien a svoje ciele na  
nasledujúce 3roky 
 

6. Nahrať hlasovú správu oslovenia, alebo napísať vzor sms ako by si 
oslovil zákazníka, alebo potenciálneho partnera a poslať to na 
odsúhlasenie svojmu sponzorovi alebo vyššej upline podľa vzoru vo 
videu 
 

7. Trénovať zručnosti (telefonovanie, pozývanie, oslovovanie, 
dosledovanie) a plniť úlohy , postupy stanovené na tréningoch, či 
v akadémií alebo individuálne 

 

https://helenakohutova.com/zinzino-akademia-objednavka/
https://helenakohutova.com/e-shop/produkt-beyond-community/
https://helenakohutova.com/zinzino-prve-kroky-noveho-partnera/


  

 

 
 
ZÁVER  
ZHRNUTIE DOHODY O SPOLUPRÁCI 
 
JA ______________________________  (uviesť prosím čitateľne svoje meno 
a priezvisko) potvrdzuje, že som si pozorne prečítal/a Tímové pravidlá,  
požiadavky, podmienky a Dohodu o spolupráci (celý dokument) a všetkému 
som porozumel/a. A nemám k tomu výhrady. 
 
Akceptujem svojím podpisom a potvrdzujem, že súhlasím so všetkým 
v tomto dokumente budem to rešpektovať a dodržovať. 
Moje rozhodnutie je vedomé a bez nátlaku. 
 
Rozumiem a beriem na vedomie, že toto je biznis/podnikanie a každý 
jednotlivec zodpovedá za svoj úspech.  
 
Úspech je podmienený viacerými faktormi, za ktoré preberám osobne 
zodpovednosť. Chápem, že ak nebudem tvoriť aktivity, ktoré prinášajú úspech, 
ak nebudem dôsledný/á, nedám si poradiť a nebudem dodržiavať odporúčania, 
systém a robiť odporúčané kroky, tak úspech sa nemusí dostaviť a tým pádom 
ani výsledky. 
 
Beriem na vedomie, že podnikanie stojí financie.  A že pri rozbehu potrebujem 
investovať financie v rámci mojich možností a schopností.  
 
 
V ______________________ 
 
Podpis __________________________ 
 
Dátum __________________________ 



  

 

 
 

 
Oporúčané k úspechu : 

 
 
 Prihlásiť sa na odber Newslettra BestWay :  ODBER NEWSLETTRA 
2. Ulož si a využívaj  BESTWAY TEAM WEB úžasný koncept vzdelávania od 

našej upline – osobný rozvoj, záznamy eventov, najlepších odborných 
prednášok a celkovo všetko, čo potrebujete aby ste uspeli v Zinzino 

(prihlasovacie údaje su : Zinzno a heslo:  Zinzino).  
 
 
 
 

http://www.bestway.go-info.eu/
https://bestwayteam.eu/

